Публичный отчёт

 МскОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 106 для слепых и слабовидящих детей»

за 2010-2011 учебный год

В 2010-2011 учебном году работа педагогического коллектива была направлена на реализацию методической темы «Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании обучающихся в школе III-IV вида. Развитие мотивации учащихся с ограниченными возможностями как средство повышения эффективности УВП»

Основные цели работы школы:

· обеспечить реализацию права каждого обучающегося на получение образования в соответствии с законом РФ «Об образовании»;

· сформировать у учащихся устойчивые познавательные интересы;

· включить каждого ученика в работу на учебных занятиях в качестве активных участников и организаторов образовательного процесса;

· усилить влияние школы на социализацию личности школьника, его адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределение в отношении будущей профессии.

 задачи:

1. Добиться повышения образовательного потенциала педагогов и школьников на основе:

· повышения компетентности преподавателей в области диагностики, мониторинга, оценки и самооценки деятельности детей и взрослых через курсовую подготовку, внутришкольную учёбу, самообразование;

· привлечения психологической и социальной служб и комплексному обследованию учащихся, изучению различных аспектов их развития, воспитания, обучения;

· повышения мотивации обучения, стимулирования творческой и самостоятельной деятельности в образовательном процессе;

· развития профессиональных и общеучебных навыков и умений на базе освоения программы преемственности. 

2. Содействовать воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности на основе:

· создания условий и соответствующих учебно-воспитательных ситуаций для проявления самостоятельности и ответственности в решении вопросов школьной жизни, участия каждого школьника во внеклассных мероприятиях, творческих конкурсах;

· сохранения и укрепления здоровья детей-инвалидов по зрению, приобщения их к здоровому образу жизни;

· организации занятий по профессиональному самоопределению школьников;

· партнёрства и сотрудничества с родителями, с районными и городскими медико-психологическими службами, общественными организациями. 

      Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, повышение мотивации к обучению у учащихся, а также ознакомление учителей с новыми педагогическими технологиями и новинками методической литературы.

Для решения оперативной цели школы «Развитие мотивации учащихся с ограниченными возможностями как средство повышения эффективности УВП»:

· составлен план работы школы;

· составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам;

· создана структура методической службы в школе;

· все методические объединения имели чёткие планы работы;

· проводилась работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;

· работа по организации учебно-воспитательного процесса для  решения главной задачи школы носила научно-методический характер. 

Содержание среднего общего образования в школе определяется образовательной программой, разработанной и реализуемой самостоятельно на основе государственных образовательных стандартов.

	классы
	Учебный год
	Количество учащихся на начало учебного года
	Количество учащихся на конец учебного года
	Сохранность в %

	1 – 4
	2008-2009
	27
	26
	96,3 %

	
	2009-2010
	26
	25
	96,2 %

	
	2010-2011
	25
	25
	100 %

	5 – 10
	2008-2009
	41
	41
	100 %

	
	2009-2010
	39
	39
	100 %

	
	2010-2011
	37
	37
	100 %

	11 - 12
	2008-2009
	11
	10
	90,9 %

	
	2009-2010
	11
	11
	100 %

	
	2010-2011
	13
	13
	100 %


Порядок приёма и отчисления учащихся регламентируется Законом РФ «Об образовании», типовым положением об образовательном учреждении и Уставом ОУ. Личные дела учащихся сформированы и хранятся в соответствии с требованиями. Изучение структуры движения обучающихся показало, что выбытие происходит по заявлению родителей. Приказы оформляются грамотно, с обоснованием, на всех выбывших имеются подтверждения.

       Режим работы учреждения – шестидневная учебная неделя. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий. Учебный план школы разработан на основе Закона РФ «Об образовании», приказа МОРФ от 11.04.2002 г. № 29/2065-n, «Об утверждении учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся и воспитанников с ограниченными возможностями здоровья» «Базисный учебный план специальных (коррекционных) образовательных учреждений III-IV вида». Учебный план утверждён директором школы, согласован с органами Управления образования, федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Кемеровской области. Максимальный объём учебной нагрузки обучающихся соответствует максимально допустимому количеству часов с учётом шестидневной учебной недели. Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов. Вариативная часть реализует программы среднего (полного) общего образования с расширением изучения предметов: русского языка и литературы, математики и информатики, ОБЖ, физической культуры. Программно-методическое обеспечение учебного процесса позволило в полном объёме реализовать учебный план.

       Календарно-тематическое планирование учителей разработано в соответствии с содержанием учебных программ по изученным предметам общеобразовательного цикла и утверждено директором школы.

Расписание учебных занятий составлено с учётом целесообразности учебно-воспитательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы. Расписание уроков согласовано с Управлением Роспотребнадзора по Кемеровской области 30 сентября 2010 г. за № 1133/06-ГДиП.

      Оценка реализации учебных программ, тематического планирования, данная  аккредитационной комиссией КУЗБАССОБРНАДЗОРА 02.02.2011 г., выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью.

      В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном Перечне учебных изданий, приказ Минобрнауки РФ от 24.12.2010№ 2080.      

      Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию; уроки по региональному компоненту проведены в полном объёме. Все предметы в школе ведутся специалистами.

Качество обучения 

	Учебный год
	2-4 кл.
	5-10 кл.
	11-12 кл.
	Итого

	2008/2009
	7 (35 %)
	12 (29,3 %)
	1 (10 %)
	20 / 28,2 %

	2009/2010
	10 (52,6 %)
	12 (30,8 %)
	2 (18 %)
	24 / 34,8 %

	2010/2011
	9 (47,4%)
	15 (40,7%)
	3 (23,1%)
	27 / 39,1 %


Сравнительный анализ успеваемости 

	Учебный год
	Нач. школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Итого

	2008/2009
	90 %
	97,6 %
	100 %
	68 / 95,8 %

	2009/2010
	94,7 %
	100 %
	100 %
	68 / 98,6 %

	2010/2011
	94,7 %
	100 %
	100 %
	69 / 98,6 %


Сравнительный анализ качества обучения по классам за 2 года 

	2009/2010
	2010/2011
	Классный руководитель
	

	класс
	% успев
	% кач
	класс
	% успев
	% кач
	

	1
	-
	-
	2
	87,5
	25
	Смирнова Е. М. 

	2
	85,7
	57,1
	3
	100
	66,7
	Прокопьева С. В.    

	3
	100
	50
	4
	100
	60
	Крахмелец Л. А. 

	4
	100
	50
	5
	100
	60
	Балашова А. Ю., Кузнецова О.В.

	5
	100
	57
	6
	100
	57,2
	Титова И. Н.     

	6
	100
	40
	7
	100
	40
	Овчарова Н. В. 

	7
	100
	33
	8
	100
	13
	Найденова Л. Ю.  

	8
	100
	50
	9
	100
	67
	Шепелева А. С.     

	9
	100
	0
	10
	100
	16,7
	Панькова В.В., Попова Е. М.    

	10
	100
	0
	11
	100
	0
	Ларина С. Л. 

	11
	100
	14
	12
	100
	43
	Перцева Г. Т., Боднарь Г. А.

	12
	100
	25
	-
	-
	-
	Быковская И. В. 


В 2010/2011 уч. году оставлен на повторный (четвертый) год обучения Мухаметханов Ильдар – 2 класс (Смирнова Е. М.).

Качество образовательной подготовки учащихся по предметам учебного плана 

	Предметы
	2009/2010 учебный год
	2010/2011 учебный год
	

	
	% успеваемости
	% кач - ва
	% успеваемости
	% кач - ва

	Начальная школа:
	

	Математика
	19/ 100 
	11 / 57,9
	18 / 94,7
	10 / 52,6

	Русский язык
	19 / 100 
	10 / 52,6
	18 / 94,7
	9 / 47,3

	Литературное чтение
	19 / 100 
	15 / 78,9
	19 / 100
	14 / 73,7

	Окружающий мир
	19 / 100 
	15 / 78,9
	19 / 100
	14 / 73,7

	Музыка
	18 / 100 
	18/ 100 
	16 / 100
	16 / 100

	Технология
	18 / 100 
	18/ 100 
	16 / 100
	15 / 93,8

	Физкультура
	18 / 100 
	18/ 100 
	16 / 100
	15 / 93,8

	ИЗО
	18 / 100 
	18/ 100 
	16 / 100
	15 / 93,8

	Среднее и старшее звено:
	

	Литература
	50 / 100
	29 / 58
	46 / 100
	25 / 54,3

	Русский язык
	50 / 100
	21 / 58
	46 / 100
	19 / 41,3

	История
	50 / 100
	35 / 70
	44 / 100
	32 / 72,7

	Обществознание
	17 / 100
	8 / 47,1
	16 / 100
	11 / 68,7

	Музыка
	36 / 100
	36 / 100
	34 / 100 
	33 / 97,1

	Английский язык
	50 / 100
	28 / 56
	50 / 100
	28 / 49

	ИЗО
	35 / 100
	32 / 91
	34 / 100
	30 / 87,2

	Технология
	35 / 100
	29 / 83
	22 / 100
	18 / 81,8

	Физкультура
	40 / 100
	39 / 97,5
	16 / 100
	15 / 93,8

	Математика
	12 / 100
	7 / 58,3
	12 / 100
	8 / 66,6

	Природоведение
	7 /100
	5 / 71,4
	5 / 100
	5 / 100

	Информатика
	46 / 100
	43 / 93
	45 / 100
	38 / 84,4

	Биология
	42 / 100
	29 / 69
	39 / 100
	26 / 66,6

	География
	34 / 100
	18 / 52,9
	35 / 100
	22 / 62,7

	Алгебра
	38 / 100
	15 / 39,8
	37 / 100
	16 / 43,2

	Геометрия
	38 / 100
	16 / 42,1
	37 / 100
	16 / 43,2

	Физика
	38 / 100
	24 / 63,2 
	32 / 100
	19 / 59,4

	Химия
	29 / 100 
	15 / 51,7
	31 / 100
	15 / 48,3

	ОБЖ
	9 / 100
	9 / 100
	10 / 100
	6 / 60

	
	


Выводы:

Успеваемость по школе по сравнению с прошлым годом со 2 по 12 классы в основном стабильна. Не успевают 1 ученик: 2 класс – Мухаметханов Ильдар. 

Качество образовательной подготовки повысилось по сравнению с прошлым годом с 34,8 % до 39,1%.

Наблюдается снижение качества в 8 классе (Найденова Л. Ю.) – с 33 % до 13 %; Факторы, отрицательно влияющие на качество знаний школьников:

- низкий уровень мотивации к обучению;

- социальный фактор;

- низкий уровень сформированности организационных умений учащихся, которые плохо представляют себе цели и задачи учебной деятельности, не могут предвидеть результаты своей деятельности.

- больщое количество пропущенных уроков как по уважительной, так и по неуважительной причине.

Внутришкольный контроль и руководство

     В течение 2010/2011 учебного года в школе осуществлялся системный внутришкольный мониторинг. Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса явились:

· выполнение всеобуча;

· состояние преподавания учебных предметов;

· качество знаний, умений, навыков учащихся;

· качество ведения школьной документации;

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· подготовка и проведение итоговой аттестации учащихся;

· выполнение решений педсоветов, совещаний.

     Основные направления посещений и контроля уроков:

― изучение процесса социально-психологической адаптации первоклассников (первично);

― осуществление преемственности начальной и средней школы. Мониторинг адаптационного периода в 5 классе;

― анализ работы учителей по формированию у учащихся общеучебных умений и навыков по новым предметам: геометрия, физика ― 7 класс, химия ― 8 класс и методов, способствующих формированию познавательной активности учащихся;

― анализ осуществления преемственности обучения, создания условий для успешного протекания адаптационного процесса при переходе на старшую ступень обучения (11 класс);

― анализ работы учителей по формированию у учащихся умений и навыков работы с тестами в рамках подготовки к ЕГЭ;

― изучение динамики успешности обучения и развития учащихся 1 класса. Обобщение аналитико-диагностических материалов (вторично);

― изучение уровня работоспособности учащихся, их познавательной активности. Ознакомление с системой педагогических подходов учителя 4 класса, выявление психолого-педагогических проблем. 

     Административный контроль уровня знаний и умений учащихся по предметам. Методы контроля:

· наблюдение;

· изучение документации;

· проверка знаний учащихся;

· анкетирование;

· анализ.

Посещенные уроки показали, что:

· учителя ставят цели развития личных качеств учащихся на уроке и реализуют их посредством учебного предмета;

· учителя владеют учебным материалом;

· учителя дают разноуровневые домашние задания, поощряют индивидуальные учебные достижения, предлагают задания, развивающие творческое воображение. 

     Итоги контроля подводились на заседаниях педагогического совета, совещаниях при директоре, методических совещаниях.

     В течение года регулярно проверялись классные журналы. Грамотно и вовремя оформляли журналы классные руководители: Крахмелец Л. А., Прокопьева С. В., Балашова А. Ю., Смирнова Е. М., Шепелева А. С., Овчарова Н. В. Вместе с тем, отмечены серьезные недостатки: заклеивание дат в журнале 8 класса по истории (Найденова Л. Ю.), несвоевременная запись темы проведенного урока (Панькова В. В., Быковская И. В., Ларина С. Л., Титова И. Н.); несоблюдение локального акта школы по ведению классного журнала (запись домашнего задания, сокращение слов в записи темы урока Тутов П. П.), низкая накопляемость отметок (Найденова Л. Ю. , Тутов П. П.). 

Выводы: 

     Уровень компетентности и методической подготовленности членов администрации достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательного процесса. Анализ хода и итогов учебно-воспитательного процесса достоверен и в достаточной мере полон и глубок. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив на учебный год. 

 Анализ методической работы 

     Методическая работа в 2010/2011 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через учебно-воспитательный процесс. Методическая работа включала в себя следующие главные направления:

-повышение научной информативности в области знаний учебного предмета и смежных дисциплин;

-совершенствование технологии обучения (преподавания и учения);

-углубление общекультурной и психолого-педагогической подготовки. 

Наиболее приоритетные направления методической работы:

1. Обеспечение управления образовательным процессом в школе.

2. Обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя.

3. Информационное обеспечение образовательного процесса.

4. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта.

5. Обеспечение внеклассной работы по учебным предметам.

     Главным центром, координирующим всю методическую работу в школе, является методический совет. В школе функционирует 4 методических объединения, каждое работает над темой, напрямую связанной с методической темой школы. Количественный и качественный состав кадров на 2010/2011 учебный год. 

― Общее количество учителей ― 25

― Количество учителей, имеющих высшую квалификационную категорию 5 чел. – 20 %. 

― Количество учителей, имеющих 1 квалификационную категорию 6 чел. – 24 %

― Количество учителей, имеющих 2 квалификационную категорию 13 чел. –52 %

     Педагогический коллектив школы в прошедшем учебном году продолжал работать над методической темой «Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании обучающихся в школе III – IV вида. Развитие мотивации учащихся с ограниченными возможностями здоровья».

    На основании главных направлений работы и в соответствии с поставленными целями методический совет определил для коллектива и решал следующие задачи:

1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, систематической профессиональной подготовке кадров.

2. Скорректировать образовательные программы с точки зрения рекомендаций к базисному учебному плану.

3. Повысить качество проведения учебных занятий на основе внедрения новых образовательных технологий и их элементов.

     При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой. 

Формы методической работы:

1. тематические педагогические советы;

2. повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;

3. семинары-практикумы;

4. предметные недели;

5. разработка методических рекомендаций;

6. педагогический мониторинг;

7. самообразование;

8. аттестация;

9. обобщение передового педагогического опыта.

С их помощью осуществляется реализация образовательных программ и базисного учебного плана, обновление содержания образования через использование актуальных педагогических технологий.

Это:

· технология проектного метода на различных уроках;

· информационные технологии.

     Поставленные перед коллективом задачи были выполнены. Этому способствовали:

-  спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса;

- выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности.

     Итогом этой планомерной и систематической работы в рамках тематического изучения «Об организации работы школьных методических служб» отделом образования Центрального района и НМЦ ИПК, дана высокая оценка деятельности школы № 106 по этому вопросу ведущим специалистом Шелконоговой Л. Ф. 

     Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2010/2011 учебном году было проведено 7 заседаний педсоветов со следующей тематикой: 

Тематика вопросов, рассматриваемых на заседаниях методического совета, отражает следующие направления работы:

Аналитическая деятельность

1.Анализ работы МС за 2007/2008 учебный год.

2.Итоги паспортизации кабинетов.

3.О результатах и перспективах реализации программы развития школы.

Планово-прогностическая и проектировочная деятельность

1. Изучение нормативных документов по БУП.

3. Об организации работы по аттестации педагогических и руководящих работников.

Организационно-координационная деятельность

1.О подготовке школьников к предметным олимпиадам. 

2. Реализация учителями тем по самообразованию.

3.О подготовке к районному семинару.

Диагностическая деятельность

1.Об уровне адаптации учащихся 1,5,10 классов.

2.О выполнении учебной и практической части образовательных программ. 

В течение года методический совет координировал и анализировал работу ШМО.

В школе работают четыре методических объединения учителей. 

Каждое методическое объединение работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы.

     Традиционным видом методической работы остается проведение предметных недель. Эта форма внеклассной работы используется в школе систематически. В 2010/2011 учебном году были запланированы и проведены предметные недели: географии и биологии, математики информатики, английского языка, русской языка и литературы, начальной школы. 

Применялись самые разнообразные методы и формы их проведения:

· музыкально-литературные композиции;

· КВН; 

· викторины, конкурсы;

· брейн-ринг;

· соревнования;

· звёздный час;

Общие выводы:

Главное в методической работе школы ― оказание действенной помощи учителям. В нашей школе за этот учебный год поставленные задачи в основном реализованы.

1. Методическая работа представляет собой относительно непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается с курсовой переподготовкой, работой семинаров.

2. Повышение квалификации и мастерства учителей непосредственно в школе позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатом реального учебно-воспитательного процесса.

3. Позволяет глубоко изучить личностные качества учителя, классного руководителя, выявлять затруднения и недостатки в их деятельности, элементы передового опыта.

Рекомендации:

· педагогическому коллективу продолжить работу над методической темой; 

· направить деятельность педагогического коллектива на дальнейшее изучение и внедрение технологии здоровьесберегающего обучения;

· работе ШМО по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технологию подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий и их элементов. 

· более тщательно и конкретно вести работу по освоению, обобщению и внедрению в практику передового опыта;

· продолжить мониторинг результативности образовательного процесса.

Задачи методической работы на 2011/2012 учебный год

1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, систематической профессиональной подготовке кадров.

2. Скорректировать учебные программы согласно базисному учебному плану.

3. Продолжить диагностирование уровня обученности школьников, состояния их физического и психического развития.

4. Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии.

5. Активизировать работу учителей над темами самообразования. 

6. Совершенствовать методический уровень учителей в реализации разноуровневого обучения школьников.

7. Совершенствовать работу по преемственности между первой ступенью обучения и средним звеном.

 Анализ состояния качества знаний учащихся.

     В течение 2010/2011 учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням образования, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и их причин.

В течение года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по математике, физике, химии, географии, истории, английскому языку, русскому языку, литературе, татарскому языку, обществознанию, природоведению, окружающему миру в виде административных контрольных работ и тестирования. 

Уровень качества знаний по школе (сравнительный анализ)

	Классы
	% качества на I полугодие
	% качества на конец года

	2
	25 %
	25 %

	3
	66,6 %
	66,6%

	4
	60 %
	60%

	1 - 4
	47,4 %
	47,4%

	5 
	60%
	60%

	6 
	57 %
	57 %

	7
	40 %
	40 %

	8
	0 %
	13%

	9
	66 %
	66 %

	10
	16,6 %
	16,6 %

	5 - 10
	37,8 %
	40,7%

	11
	0 %
	0%

	12
	28,6 %
	43%

	11 - 12
	28,6 %
	23,1%

	Итого
	36,2 %
	39,1%


Из представленной таблицы видно, что результаты качества знаний обучающихся постоянны.

Анализ итоговой аттестации учащихся 10,12 классов.

На конец 2010/2011 учебного года в 10 классе обучалось 6 человек, в 12 классе – 7 человек. Все учащиеся были допущены к итоговой аттестации. Миронов Дмитрий проходил итоговую аттестацию в форме ЕГЭ по математике и русскому языку, Антонов Владислав по биологии,  остальные в щадящем режиме.

Отчет по итоговой аттестации в форме ЕГЭ учащихся 12 класса за 2010/2011 учебный год

	предмет
	ФИО учителя
	Число учащихся, сдающих экзамен
	Средний балл
	Получили баллы выше минимального порога, установленного Рособрнадзором

	
	
	
	
	

	Русский язык
	Титова И. Н.     
	1
	59 баллов
	1 (36 баллов)

	Математика
	Боднарь Г. А.
	1
	30 баллов
	1 (24 балла)

	Биология
	Ларина С. Л.
	1
	43 балла
	1 (36 баллов)


Итоговая аттестация учащихся 12 класса в щадящем режиме

Алгебра и начала анализа (письменно)

	класс
	ФИО учителя
	Сдавали 
	Оценка
	% успев
	% кач
	

	
	
	
	«4 и 5»
	«3»
	«2»
	
	

	12
	Боднарь Г. А.

Данилов В. Д.
	6
	-

2
	4

-
	-

-
	100%
	33,3%




Русский язык и литература (изложение с творческим заданием)

	класс
	ФИО учителя
	Сдавали 
	Оценка
	% успев
	% кач
	

	
	
	
	«4 и 5»
	«3»
	«2»
	
	

	12
	Титова И. Н.     

Сметанникова А. П.

Шепелева А. С.
	6
	1

2

-
	2

-

1
	-

-

-
	100%
	50%




Итоговая аттестация учащихся 10 класса в щадящем режиме

	класс
	ФИО учителя
	Сдавали 
	Оценка
	% успев
	% кач
	

	
	
	
	«4 и 5»
	«3»
	«2»
	
	

	10
	Бородкина Л. Г. (алгебра)

Антоновская Е. Ю. 

(русский язык)
	6

6
	5

2
	1

4
	-

-
	100%

100%
	83,3%

33,3%




Вывод: все учащиеся 10, 12 классов усвоили Федеральный компонент государственного стандарта общего образования и поручили аттестаты.

В воспитательной системе актуальным становится вопрос сохранения и укрепления здоровья детей, особенно об этом важно помнить в работе с детьми – инвалидами по зрению. Доброжелательная обстановка обеспечивает рост личностного уровня детей и подростков. 

В 2010 – 2011 учебном году воспитательная работа в школе была направлена на развитие индивидуально-творческих способностей, коммуникативных качеств, познавательных интересов детей с нарушениями зрения, укрепления здоровья школьников. 

Особое внимание уделялось социализации детей с дефектами зрения. Воспитательный процесс помогал каждому ребенку-инвалиду найти свое место в мире, почувствовать себя значимым, самореализоваться в обществе, быть конкурентно способным, уметь творчески решать поставленные перед ним задачи. 

В 2010 - 2011 учебном году работа педагогического коллектива была направлена на гуманизацию воспитательного процесса, применение здоровьесберегающих технологий во время проведения уроков, внеурочных мероприятий и кружковой работы, формирование условий для всестороннего развития личности слепых и слабовидящих детей, побуждение их к самоанализу, самооценке, саморазвитию. 

Решались задачи по:

· Формированию гражданско-патриотического сознания и нравственной позиции обучающихся. 

· Развитию познавательных интересов и творческой активности детей – инвалидов по зрению.

· Социализации детей и подростков с особенностями в развитии.

· Профориентационной направленности старшеклассников.

· Укрепление и сохранение здоровья детей.

В течение 2010 - 2011 учебного года  воспитательная работа в школе реализовывалась через:

-  учебную деятельность, 

-  внеурочную и внеклассную работу, 

-  дополнительное образование. 

Урочная деятельность: уроки, факультативы, групповые и индивидуальные занятия, коррекционные курсы.

Внеурочная и внеклассная работа: ученическое самоуправление, группа продленного дня, библиотека.

Дополнительное образование: 

· школьные кружки, секции, творческие объединения: «Росинка», «Звёзды перемен», «Родничок», «Волшебство красок»;

·  городские учреждения дополнительного образования: ДЮЦ «Орион», ДД(Ю)Т им. Н.К. Крупской, клуб детей с ограниченными физическими возможностями «Журавушка», военно-спортивный центр «Патриот», СЮТ №1, СЮН Центрального района;

· культурные учреждения города: библиотека им. Н.В.Гоголя, детская библиотека, Новокузнецкий планетарий, цирк, драматический театр им. С. Орджоникидзе, кукольный театр, художественный музей, детский кинотеатр «Октябрь»;

· детская музыкальная школа № 6. 

 Воспитательное воздействие осуществлялось через здоровье, культуру, познание, семью и общение.

Воспитательная работа в школе велась по 7 направлениям:

· воспитание в процессе обучения

· организация внеклассной работы 

· организация деятельности органов самоуправления                      

· проведение индивидуальной работы 

· взаимодействие с внешкольными и культурными учреждениями

· содружество  классных руководителей 

· сотрудничество с родителями 

Воспитательная деятельность в 2010-2011 году была построена с учетом планирования работы по 10 блокам: 

-   сентябрь - организационный,

-   октябрь - физкультурно-оздоровительный,

· ноябрь - нравственно-этический, 

· декабрь -  творческий, 

· январь – эстетический, 

· февраль – литературно-лингвистический,  

· март – профессионально-трудовой, 

· апрель – экологический, 

· май – гражданско-патриотический

· июнь – итоговый.

Вся воспитательная работа строилась на трех уровнях:

· общешкольном

· классном

· индивидуальном

Благодаря эффективной работе педагогического коллектива успешно реализовывалась программа воспитания «Новое поколение», программа «Родники», направленная на укрепление и сохранение здоровья детей. 

Внеклассная работа с обучающимися проводилась с учетом направлений деятельности программы воспитания «Новое поколение» школы № 106:

· гражданско-патриотическое «Истоки»

· нравственно-эстетическое «Возрождение»

· образовательное «Содружество»

· лидерское «Всегда впереди»

· профессиональное «Ориентир»

· физкультурно-оздоровительное «Родники»

· эстетическое «Мир прекрасного»

· творческое «Мы сами»

· журналистское «Волшебное перышко»

· коррекционное «Правильный выбор»

В течение года велась работа по:

 профилактике: 

· Здорового образа жизни

· ДДТТ

· Правонарушений

· Детских шалостей с огнем

· Асоциального поведения подростков

организации: 

· ОПТ

· Профориентации

· Органов самоуправления: 

СУС «Росток»

ДЮП «Рыцари огня»

ЮИДД «Полосатая зебра»

активы классов

школа актива

школа лидеров

созданию:

· оргкомитетов 

· инициативных групп 

· творческих объединений

· лидерских мастерских

-    профильных секторов:

Учебный

КТД

Спорт и здоровье

Дисциплина и труд

Пресс-центр 

проведению:

· совет дела

· совет УС «Росток»

· совет профилактики

· совет ЮИДД «Полосатая зебра»

· совет ДЮП «Рыцари огня»

В соответствии с планом проводились заседания совета профилактики, на котором решались вопросы дисциплины, взаимодействия в школьном и классном коллективе, повышения качества успеваемости, правил и норм поведения. 

Ежемесячно проходили заседания совета УС «Росток», раз в четверть заседания совета дела и совета учащихся «Зернышко». Ребята анализировали проводимые мероприятия и дежурство по школе, обсуждали актуальные проблемы, планировали текущие КТД и т.д. По итогам 2010 – 2011 учебного года совет ученического самоуправления «Росток» по итогам проектной деятельности были отправлены на профильную смену «Молодёжь 42». Ребята СУС «Росток» стали  лауреатами, дипломантами и победителями различных конкурсов, смотров и фестивалей.

Ежемесячно проводились заседания ЮИДД «Полосатая зебра» и ДЮП «Рыцари огня». Ребята обсуждали вопросы по профилактике дорожно- транспортного травматизма и детских шалостей с огнём, утверждали состав команд для участия в мероприятиях различного уровня.

Воспитанники творческих объединений школы достойно  выступали на районных, городских и областных конкурсах: рисунков, плакатов, проектов, листовок, поделок, агитбригад, визитных карточек, творческих работ.

 Были завоеваны высокие награды Департамента образования Кемеровской области, Областного центра дополнительного образования, Комитета образования и науки   г. Новокузнецка, Отдела образования Центрального района, военно-спортивного центра «Патриот», ДЮЦ «Орион», городских СЮН, СЮТ.

В 2010-2011 учебном году велась индивидуальная и групповая  работа с обучающимися: 

· «группы риска»

· из малообеспеченных семей

· из многодетных семей

· требующими морально-психологической поддержки

· имеющими статус инвалида

· выпускниками школы

В течение года велась целенаправленная работа по профориентации и формированию профнамеренний у старшеклассников школы, отслеживался уровень развития детей и подростков, заполнялись индивидуальные диагностические карты, офтальмологический паспорт, карты здоровья, проводилось анкетирование и диагностика по разным направлениям:

-  здоровья и общего развития школьников;

· психологического развития обучающихся;

· социального развития обучающихся;

· классного коллектива;

· профессиональных намерений старших школьников.

       Осуществлялась совместная работа с различными учреждениями города. Проводились экскурсии в:

· музеи

· театры

· кинотеатры

· цирк

· планетарий

· библиотеки

Осуществлялось посещение:

·  СЮТ №1

· Городская СЮН 

· ДД(Ю)Т им. Н.К. Крупской

· ДЮЦ «Орион»

· ВСЦ «Патриот»

Налажено взаимодействие с:

· Центром занятости

· Клубами по месту жительства

· Системой социальной защиты

· НГГТ колледжом

· Педучилищем № 1

· НГПА

· СибГИУ

· ОГПС № 11

· ГИБДД

Являлись филиалом детской музыкальной школы № 6, где обучались 15 детей и подростков с 1 по 9 класс.

В течение 2010-2011 учебного года организация работы классных руководителей строилась через:

· МО классных руководителей

· совещания педагогического коллектива

· собеседования

· консультации

· семинары-практикумы

· инспекционно -контрольную деятельность

· внутришкольный контроль

· взаимодействие со службой КРО школы

Сотрудничество с родителями обучающихся осуществлялось в форме:

· общешкольных родительских собраний

· классных родительских собраний

· индивидуальных  бесед, встреч, дискуссий

· лекториев

· собеседований

· консультирования

· рейдов на дому

· заседаний совета профилактики

В течение учебного года пополнился банк данных:

· сведения об обучающихся школы: 

группы риска; 

малообеспеченных семей;

многодетных семей;

семей, где дети находятся в социально-опасном положении; 

детей-инвалидов.

· офтальмологический паспорт обучающихся

· психологический паспорт классов

· диагностические  папки  на классные коллективы

· таблицы  сопутствующих и соматических заболеваний обучающихся

· сведения о занятости детей в кружках, секциях, творческих объединениях школы и внешкольных учреждениях

· о лидерах СУС «Росток»           

· о деятельности  советов  классов

· о деятельности совета ученического самоуправления «Росток»

· о деятельности совета ДЮП «Рыцари огня»

· о деятельности совета ЮИДД «Полосатая зебра»

· портфолио классных руководителей

· сведений о родителях обучающихся

· документации группы продленного дня

· сведений о  соуправлении в  классах

· экрана РОСТА

В течение 2010-2011 учебного года была упорядочена  и пополнена методическая база по воспитательной работе школы:

· нормативно-правовая база 

· воспитательная работа 1, 2

· мероприятия 1, 2, 3

· совет ученического самоуправления «Росток» 

· здоровьесберегающая деятельность

· внутришкольный контроль

· самоуправление

· методические разработки система воспитания 1, 2, 3, 4

· сведения об обучающихся

· игровые технологии

· сценарии праздников 1, 2, 3

· франдрайзинг

· лектории для педагогов

· летний отдых и оздоровление детей

· программы кружков, секций и объединений

· МО классных руководителей

· родительские собрания

· лектории для родителей

· участие в районных, городских, областных конкурсах

· ДЮП «Рыцари огня»

· ЮИДД «Полосатая зебра»

· заседания совета УС «Росток»

· общешкольные линейки

· обращения 

· положения 

· КТД

· проект, планирование

· особенности слабовидящих детей

· публикации

· профориентационная работа

· диагностика

· альманахи

· методическая папка учителя

· методическая папка классного руководителя

· методические рекомендации

· информация о поощрениях и наградах

· тематика родительских собраний

· анкеты

· конкурсы для педагогов

· семинары

· дневник классного руководителя

· патриотическое воспитание

В здании школы в течение года были оформлены базовые и переносные стенды, информационные уголки и выставки:

· классные уголки 

· правовой стенд «Имею право»

· информационный стенд «Внимание, родители»

· уголок совета ученического самоуправления «Росток»

· уголок ЮИДД «Полосатая зебра»

· уголок ДЮП «Рыцари огня»

· информационный уголок

· стенд - расписание работы кружков, секций и творческих объединений, часов классного руководителя

· информационно - обучающий уголок для педагогов

· информационная выставка для обучающихся и педагогов «За здоровый образ жизни»

· тематическая выставка для обучающихся «Останови огонь»

· тематическая выставка «66 годовщине Победы посвящается»

· тематическая выставка «Твори добро во благо мира»

· профориентационный уголок «Для вас, выпускники»

· тематический стенд «Экология» и др.

План учебно-воспитательной работы 2010-2011 учебного года, в рамках запланированных тематических месячников, декад, недель, акций выполнен в полном объеме через:

1) Проведение общешкольных мероприятий

· Праздничная линейка «1 сентября - День знаний»

· День здоровья

· КТД «Осенняя пора»

· Слет – старт «Росток Надежды»

· КТД «День учителя»

· День самоуправления

· Творческий концерт «Гордое имя твоё - Учитель»

· Туристический слет «Веселый бивуак»

· КТД «Спортивное многоборье»

· КТД «Страны мира»

· Викторина «Планета Земля»

· Математический КВН «Ромб»

· Круглый стол «Конвенция о правах ребёнка»

· КТД «Будь внимателен - пожар»

· КТД «Мастерская Деда Мороза»

· Праздник «Золушка»

· Конкурс «Снежный городок»

· КТД «Рождество собирает друзей»

· КТД «Правила дорожного движения»

· Музыкальная программа «Достояние республики»

· Праздник «Умники и умницы»

· Торжественная общешкольная линейка «15 лет все вместе»

· Экологический КВН «Мой Новокузнецк»

· КТД «День Защитников Отечества»

· Спортивный праздник «Бодрячок»

· Тематическая общешкольная линейка «14 февраля – День Святого Валентина»

· Шоу-программа «Святой Валентин»

· Праздничный концерт «8 марта»

· КТД «Профессии любимого города»

· КТД «Весёлый экспресс»

· КТД «Экологический вестник»

· КТД «Весенняя неделя добра-2011»

· Тематическая линейка «Святая Пасха»

· Праздник «Прощания с букварем»

· КТД «Никто не забыт…»

· Викторина «Вахта памяти»

· Торжественная линейка «Вечная память, посвящённое 66-летию Великой Победы»

· Торжественная линейка «Звёзды года - 2011», посвященная дню детских организаций

· Тематическая линейка «Когда уйдём со школьного двора» 

· Выпускной бал 4 класса «До свиданья, мой первый учитель»

· Праздник «Последний раз в первый класс»

· Торжественная линейка, посвященная окончанию учебного года

2) Проведение тематических классных часов

· «Я, ты, он, она»

· «Мы против террора»

· Выборы активов классов

· «Безопасная дорога»

· «Осенняя пора»

· «Мы всё можем»

· «Всё в твоих руках Россия»

· «Беседа о спорте»

· «Наше здоровье»

· «Огненная стихия»

· «Права и обязанности школьников»

· «Милосердие»

·  «Внимание – дети!»

· «Хочу всё знать»

· «Твори добро на всей земле»

· «Мастерская Деда Мороза»

· «15 – это много или мало»

·  «Любви все возрасты покорны»

· «За Родину!»

· «Мамин праздник»

· «Профессиональный ориентир»

· «6 разных точек»

· «Смех и веселье»

· «Итоги 2010-2011 года»

3) Экскурсионная деятельность

· В ОГПС № 11

· На Бульвар Героев

· В Парк Гагарина

· На площадь общественных мероприятий

· В геологический музей

· На ярмарку образования

· В библиотеку ВОС

· В библиотеку им. Н.В. Гоголя

· В цирк

· В краеведческий музей

· В кукольный театр

· В драматический театр

4) Проведение конкурсов, выставок

-  Рисунков «На карте мира»

 

«Мы за здоровый образ жизни»



«С днём учителя»



«Спорт – это жизнь»



«По улицам старой Англии»



«Пожар глазами детей»



«Новогодняя открытка - поздравление»



«Улицы моего города»



«Первоцветы»



«С днём защитников Отечества»



«С праздником весны – 8 Марта»



«Профессия будущего»

«66 -й годовщине посвящается…»



· Газет      «С юбилеем, любимая школа»

«Мы и спорт»

«Математика – царица наук»

«Экологический вестник»

«Новогоднее чудо»

«Международный женский день - 8 марта»

«Поздравляем дорогих учителей»

«23 февраля - День защитников Отечества»

«Милые дамы»

«В подарок любимой школе»

 «Охраняем Отчизну»

 «Последний звонок»

 «14 февраля – День Святого Валентина»

«Пусть всегда будет солнце»

· Поделок «Дары царицы природы»

«Осенний фейерверк»

«Новогодняя объемная игрушка»

«Новогодняя маска»

«Моя любимая игрушка»

«Творческая мастерская»

 «Первоцветы»

· Буклетов «Бодрячок» - 12 шт.

«Курение вредно» – 7 шт.

«Школа Добрых дел»

-   Листовок «Первоцветы»

                «Сохраним ёлочку»

«Борьба с табакокурением»

«66-я годовщина Великой  Победы»

«Алкоголь в жизни»

· Альманах «106 - Инфо» - 4 шт.

· Творческих работ  «Праздничное настроение»

                                      «Имею право»

    
          «Музыка – душа моя»



«Тебе, родная школа» 



«Система Брайля»



«Наши достижения»



«Звёздочка»



«Музыкальная гостиная»



«Валентинки»

     «Твори добро во благо мира»

5) Проведение трудовых операций

· «Листопад»

· «Школьный двор»

· «Чистая школа»

· «Самый чистый класс»

· «Снежный городок»

· «Новогодний фейерверк»

· «Пришкольный участок»

· «Цветущая клумба»

·  «Книжка малышка»

6)  Работа по самоуправлению

· деятельность СУС «Росток»

· деятельность совета СУС «Росток»

· деятельность совета учащихся «Зернышко»

· деятельность ДЮП «Рыцари огня»

· деятельность ЮИДД «Полосатая зебра» 

· работа профильных секторов

· совет дела

· совет профилактики

· школа актива

· школа лидеров

· дежурство по школе

· организационные, тематические и торжественные линейки

· работа творческих групп

· работа с активами классов

· ведение экранов самоуправления

· ведение экрана РОСТА

6) Работа по профориентации

· анкетирование

· тестирование

· экспресс - опрос

· тематическая общешкольная линейка «Выбор профессии – выбор судьбы»

· заочная экскурсия «Профессии любимого города»

· дискуссионный центр «Профессия массажиста»

-   беседа «Профессии моей семьи»

· экскурсия на предприятия города 

7) Информационно-методическая работа

- Работа с родителями 

1. Родительские собрания в классах

2.Общешкольные  родительские собрания – 4 раза в год

3.Лектории для родителей – 4 раза в год 

4.Индивидуальная

· встречи

·  беседы

· консультации

5.Анкетирование

6.Рейды на дому

7.Советы профилактики

8.Педсоветы

9.Спортивно-оздоровительный  праздник «Весёлый бивуак»

10.Общешкольная торжественная линейка, посвященная Дню семьи

11.Общешкольная тематическая линейка, посвященная Дню матери

12.Конкурс рисунков «Моя семья»

-  Работа с педагогическим коллективом

1. Еженедельные организационные  и методические совещания 

2. Методическое объединение классных руководителей – 4 раза в год

3. Семинары – практикумы – 2 раза в год

4. Педсоветы – 4 раза в год

5. Методическая  работа по теме самообразования

6. Малые педагогические советы

7. Областная ПМПК, школьный ПМПК

8. Совет профилактики

9. Консультации

- Формирование банка данных

- Классных руководителей

- Педагога-организатора

- Руководителя группы продленного дня

- Руководителей кружков, секций, объединений

· Зам. директора по ВР

· Библиотекаря школы

· Психолога школы

· Социальной службы

· Логопеда школы

2. Сотрудничество и совместная деятельность 

· С администрацией школы

· С учителями предметниками

· С классными руководителями

· С педагогами дополнительного образования школы

· С родителями обучающихся

· С педагогом-организатором

· С психологом школы

· Со школьным врачом

· С логопедом

· С библиотекарем

· С педагогами учреждений общего и дополнительного образования

3. Информационно - обучающая деятельность

- Совещания КОиН

- Совещания РАЙОНО

- Совещания при директоре

- Педсоветы

- Курсы повышения квалификации

- Районные методические объединения зам.директоров по ВР

- Лектории для педагогов

- Семинары- практикумы

- Организационные и методические совещания с педагогами

4. Инспекционно - контрольная деятельность, 

внутришкольный контроль

· Общешкольные спортивно-массовые и досуговые мероприятия

· Классные часы

· Уроки

· Работа группы продленного дня

· Заседания СУС «Росток»

· Заседания СУ «Зернышко»

· Работа группы продленного дня

· Работа кружков, секций, творческих объединений

· Конкурсы, выставки, экскурсии

· Проверка дневников обучающихся

· Проверка классных журналов

· Проверка журналов кружков, секций, объединений

· Работа библиотекаря

· Работа логопеда

· Работа психолога

· Педагога-организатора

5. Участие в городских и районных, областных  мероприятиях

- Слет–старт «Караван дружбы»

- Конкурс буклетов «Бодрячок»

- Конкурс книжек – малышек «Если хочешь быть здоров»

- Конкурс экспромт – газета «Рыцарям огня посвящается»

- Конкурс рисунков       «Первоцветы – весны первые приветы»

«66-й годовщине Великой Победы посвящается»

«Улицы моего города»

«Юбилею Победы»

· Конкурс поздравительных открыток «Новый год»

· Конкурс чтецов «Мне о России надо говорить»

· Конкурс чтецов англоязычных поэтов

· Фестиваль народного творчества «Волшебный ларец»

· Фестиваль творчества «Хрустальная капелька»

· Военно-патриотический конкурс песни «Поклон тебе, солдат России»

· Фестиваль народного творчества «Народные заигрыши»

· Конкурс листовок     «Первоцветы»

«Курить – здоровью вредить»

· Конкурс литературно-музыкальных композиций «Стихи и песни военных лет»

· Интеллектуальный конкурс «Гордость Отечества»

· Олимпиада по краеведению

· Олимпиада по правилам дорожного движения

· Конкурс «Знатоки пожарного дела»

· Конкурс агитбригад «Рыцари огня» 

В рамках направления деятельности «Волшебное перышко» программы воспитания «Новое поколение» в течение 2010-2011 учебного года было выпущено 4 номера альманаха «106 - ИНФО».

В прошедшем году над реализацией задач школы по воспитанию работали тифлопедагоги, классные руководители, педагоги дополнительного образования, педагог-организатор, педагог-психолог, логопед, библиотекарь. В школе были сформированы 12 классов (75 детей).  

Благодаря слаженной работе педагогов, детей и родителей практически в каждом классе сложился благоприятный морально-психологический климат. Высокий уровень организованности и воспитанности обучающихся достигнут в 4 кл. (учитель Крахмелец Л.А.), 6 кл. (учитель Титова И.Н.), 7 кл. (учитель Овчарова Н.В.). 

Хочется отметить педагогов, активно участвующих в подготовке и организации внеклассных мероприятий: Крахмелец Л.А., Титова И.Н., Овчарова Н.В., Шепелева А.С.

В школе работали следующие кружки, секции, творческие объединения: «Звёзды перемен» (рук. Афанасенкова К.Ю.), «Росинка» (рук. Быковская И.В.), «Росинка» (рук. Сосновская Л.А.), «Волшебная кисточка» (рук. Сосновская Л.А).

 Занятость обучающихся составила 84%. Программа кружков, секций и творческих объединений  выполнена в полном объеме.

 В течение года велось активное взаимодействие с учреждениями дополнительного образования района и города. 78 % ребят посещали кружки, секции, студии, музыкальные школы, клубы по месту жительства.

 На протяжении 2010-2011 учебного года 12 воспитанников посещали группу продленного дня (воспитатель: Сосновская Л.А.). 

Работа велась по следующим направлениям: самоподготовка обучающихся, воспитательная работа: этическое развитие (занятия по пропаганде чтения, музыкальные гостиные,   занятия по ознакомлению с различными видами искусств), досуговая деятельность (прогулки, экскурсии), дисциплинарно-трудовая деятельность (занятия по ознакомлению с нормами и правилами поведения, общественно-полезный труд), физкультурно-оздоровительная деятельность (подвижные игры, спортивные соревнования), занятия по интересам (кроссворды, чтение литературы, настольные игры, поделки из природного материала, коллективные рисунки.) Все запланированные мероприятия были выполнены в полном объеме. 

В течение года  работала школьная библиотека (библиотекарь Резванова Н.Н.) Был пополнен библиотечный фонд, велась работа с читателями. Регулярно проходили выставки детской литературы, новинок, методических материалов. Систематически проводились библиотечные уроки, экскурсии, конкурсы и другие массовые мероприятия.  

В соответствии с планом работы были проведены спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия в рекреационных зонах, на пришкольной открытой спортивной площадке, в фойе и спортивном зале школы. Общее количество детей, принявших участие в спортивных мероприятиях – 75 человек (учителя физкультуры Кузнецова О.В. и Соловьёва В.Н.).

В течение 2010-2011 учебного года СУС «Росток» (педагог-организатор Афанасенкова К.Ю.) были проведены все запланированные мероприятия. Регулярно проводились заседания совета УС «Росток», налажено самоуправление в классных коллективах. В течение года совет УС «Росток», работая по программе «Перспектива», не раз награждался грамотами и дипломами за участие в городских и районных акциях, месячниках, декадах. 

Воспитательная работа школы за 2010 – 2011 год высоко отмечена на различных уровнях:

Информация о поощрениях и наградах

 коллектива школы в 2010– 2011 учебном году

	№ п/п
	Награды
	Учредители
	Название
	Номинация
	Ф.И. участника

	1. 
	Грамота
	Отдел образования Центрального района города Новокузнецка
	Конкурс стенгазет «Ходили мы походами»
	лауреат
	Команда школы №106, рук. Панькова В.В.

	2. 
	Грамота
	Отдел образования Центрального района Комитета образования и науки администрации г.Новокузнецка
	Конкурс «Новогодняя открытка-поздравление»
	За оригинальный замысел, цветовое решение, применение ярких и выразительных средств в творческой работе
	Кузнецова Екатерина,

рук.

Овчарова Н.В.

	3. 
	Грамота
	Отдел образования Центрального района Комитета образования и науки администрации г.Новокузнецка
	Конкурс «Новогодняя открытка-поздравление»
	За творческий подход и активное участие
	Гусев Д.,

Колесникова Д.,

Журавлёва В.,

Шатохин М.,

Клочков И.,

Пичугина А.,

Рук.

Соловьёва В.Н.

Смирнова Е.М.,

Найдёнова Л.Ю.,

Овчарова Н.В.,

Шепелева А.С.,

Кузнецова О.В.

	4. 
	Диплом
	Комитет образования и науки

Администрации города Новокузнецка Региональное отделение Всероссийской детской общественной организации «Малая академия наук»
	Научно-исследовательская деятельность учащихся и подготовку победителя дистанционного регионального конкурса исследовательских работ
	За поддержку
	Резванова Н.Н.,

Титова И.Н.,

Найдёнова Л.Ю.,

Шепелева А.С.,

Афанасенкова К.Ю.,

Панькова В.В.

	5. 
	Диплом
	Комитет образования и науки Администрации города Новокузнецка

Региональное отделение Всероссийской детской общественной организации «Малая академия наук»
	Дистанционный региональный конкурс исследовательских работ
	Победитель
	Тихонова О.,

Колесникова Д.,

Малыгин Ф.,

Миронов Д.,

Федюшева С.,



	6. 
	Диплом
	Комитет образования и науки Администрации города Новокузнецка


	Городской конкурс фотографий «Профессии любимого города
	Победитель
	Тихонова О.,

Лопатина В.,

Неплюев К.

	7. 
	Диплом
	Комитет образования и науки Администрации города Новокузнецка


	Городской конкурс фотографий «Профессии любимого города
	Участник
	Романов П.,

Будзила К.,

Уваров Н.,

Бушмакин Е.,

Клочков И.,

Шатохин М.,

Калинин И.

	8. 
	Грамота
	Отдел образования Центрального района КОиН г. Новокузнецка ОГИБДД ОВД по Центральному району г. Новокузнецка
	Районный конкурс «Напиши письмо водителю»
	победитель
	Фомкин Ф.,

Будзила К.

	9. 
	Грамота
	Отдел образования Центрального района КОиН г. Новокузнецка ОГИБДД ОВД по Центральному району г. Новокузнецка
	Районная целевая программа «Безопасные дороги детям»
	За активное участие
	Коллектив школы

	10. 
	Грамота
	Отдел образования Центрального района г. Новокузнецка Отдел Надзорной деятельности г. Новокузнецка
	Районная пожарная безопасность «Останови огонь», посвящённой 20-летию со дня образования МЧС России
	За 1 место

3 место
	Пуговкина Н.,

Грац В.

	11. 
	Свидетельство
	Комитет образования и науки Администрации города Новокузнецка


	Городской конкурс-выставка

«Зимние фантазии»
	участнику
	Лопатина В.,

Сухарев А.,

Лауновой Е.,

Федюшевой С.,



	12. 
	Диплом
	Комитет образования и науки Администрации города Новокузнецка


	Городской заочный конкурс-олимпиада

«Знатоки природы»
	лауреат

победитель

победитель
	Уваров Н.,

Кузнецова Е.

Грац В.

	13. 
	Свидетельство
	Отдел образования Центрального района Комитета образования и науки администрации г.Новокузнецка
	Олимпиада «Знатоки природы родного края»
	участник
	Смирнов А.

	14. 
	Благодарственное письмо
	Администрация Кемеровской области Департамент угольной промышленности и энергетики
	Детский литературный конкурс в честь дня энергетика «Энергия творчества»
	За участие
	Смирнов А.

	15. 
	Диплом
	Глава города Новокузнецка
	Стипендиат Главы города за высокие достижения в искусстве по итогам 2010 года
	
	Курбонхонова Лолита

	16. 
	Грамота
	Департамент Образования и науки кемеровской области
	Фестиваль «Рождественские встречи друзей», в номинации Художественное чтение
	за участие
	Шевченко Андрей

	17. 
	Грамота
	Департамент Образования и науки кемеровской области
	Фестиваль «Рождественские встречи друзей», в номинации 

Вокал
	за участие
	Свечкарь Н.

	18. 
	Грамота
	Департамент Образования и науки кемеровской области
	Фестиваль «Рождественские встречи друзей», в номинации 

Декоративно-прикладное искусство
	за участие
	Кузнецова Е.

	19. 
	Грамота
	Департамент Образования и науки кемеровской области
	Фестиваль «Рождественские встречи друзей», в номинации 

Декоративно-прикладное искусство
	за участие
	Колесникова Д.

	20. 
	Грамота
	Департамент Образования и науки кемеровской области
	Фестиваль «Рождественские встречи друзей», в номинации 

Декоративно-прикладное искусство
	за участие
	Журавлёва В.

	21. 
	Грамота
	Департамент Образования и науки кемеровской области
	Фестиваль «Рождественские встречи друзей», в номинации 

Оригинальный жанр
	за участие
	Пичугина Л. , Колесникова Д.

	22. 
	Диплом
	Комитет образования и науки г.Новокузнецка
	Городской конкурс «Космос – воплощение моей мечты»

«Рисунок»
	За 3 место
	Герасёв Н.

	23. 
	Диплом
	Комитет образования и науки г.Новокузнецка
	Городской конкурс «Космос – воплощение моей мечты»

«Стихотворное произведение»
	За 3 место
	Петров В.

	24. 
	Диплом
	Комитет образования и науки г.Новокузнецка
	Городской конкурс «Космос – воплощение моей мечты»

«Рассказы и истории»
	За 2 место
	Грац В.

	25. 
	Диплом
	Комитет образования и науки г.Новокузнецка
	Городской конкурс «Космос – воплощение моей мечты»

«Сувениры или подарки космонавтам»
	За 2 место
	Лопатина В.

	26. 
	Грамота
	Зав.отделом образования Центрального района КОиН администрации г. Новокузнецка
	Районная краеведческая конференция «Изучаем родной край!»
	За 2 место
	Миронов Д.

	27. 
	Сертификат
	Кемеровская областная общественная организация спортивных охотников и рыболовов «ИНЯ» отдел по работе с детьми
	«С днём рождения, Кузбасс»
	участник

1 место

2 место

3 место
	Еремеева Я.,

Клочков И.,

Герасёв Н.,

Пуговкина Н.

Андреева С.,

Будзила К.

Катаев С.

	28. 
	Свидетельство
	Комитет образования и науки администрации города Новокузнецка
	Городская акция «Помоги птице зимой»
	участник
	Смирнов А.

	29. 
	Диплом 
	Кемеровская областная общественная организация спортивных охотников и рыболовов «ИНЯ» отдел по работе с детьми
	Конкурс рисунков 

«Цветок моей маме»
	3 степень,

1 степень-3,

2 степени
	2011

	30. 
	Сертификат- 2
	Кемеровская областная общественная организация спортивных охотников и рыболовов «ИНЯ» отдел по работе с детьми
	Конкурс рисунков 

«Цветок моей маме»
	за участие
	2011

	31. 
	Диплом
	Комитет образования и науки администрации города Новокузнецка
	7 региональная научно-исследовательская конференция
	За 3 место
	2011

	32. 
	Диплом
	Зав.отделом образования Центрального района КОиН администрации г. Новокузнецка
	Конкурс открыток районного фестиваля «офицер – это призвание или профессия»
	За 1 место-2

2 место,

 3 место


	2011

	33. 
	Почётная грамота
	Отдел образования Центрального района г.Новокузнецка
	Районный конкурс «Знатоки пожарного дела»

«Знатоки теории»
	За 2 место
	2011



Воспитательную работу школы в 2010 – 2011 учебном году можно  признать удовлетворительной. 

Для организации эффективного воспитательного процесса в школе в 2011 – 2012 учебном году определены следующие задачи:

· продолжить работу по формированию интеллектуально-одаренной, творчески-активной, физически-здоровой и нравственно-развитой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции;

· активизировать работу классных руководителей, педагогов дополнительного образования по вовлечению обучающихся в кружки, секции, творческие объединения школы и внешкольных учреждений;

· продолжить работу по созданию непрерывной медико-психолого-педагогической модели реабилитации детей с нарушениями зрения;

· систематизировать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, опираясь на здоровьесберегающую программу «Родники».

